
Intelligenztests
Misst das Arbeits- und 

Denkniveau Ihrer Kandidaten

Auf verschiedenen 
Ausbildungsniveaus testen

Gültige und zuverlässige 
Testergebnisse

Messen Sie online das Arbeits- und Denkniveau Ihrer 
Kandidaten

Intelligenz ist der wichtigste Prädiktor für beruflichen Erfolg. Kein anderes Merkmal ist so 
entscheidend für den beruflichen Erfolg Ihrer Kandidaten in Ihrem Unternehmen. Mit dem online 
Intelligenztest von HFMtalentindex erkennen Sie schnell, ob Ihr Kandidat über das erforderliche 
Arbeits- und Denkniveau verfügt oder nicht. Sie stellen Personen ein, die sich auf der richtigen 
Leistungsebene befinden.

Mit den HFMtalentindex Intelligenztests erhalten Sie schnell 
und objektiv ein Bild des Arbeits- und Denkniveaus
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Mit dem Vollständigen Intelligenztest (VIT) von HFMtalentindex erhalten Sie in 30 Minuten ein 
komplettes Bild über das Arbeits- und Denkniveau Ihrer Kandidaten. HFMtalentindex bietet des 
Weiteren Spezifische Intelligenztests zur Messung von:

• abstraktem Denken 
• numerischer Logik
• logischem Denken
• mathematischem Verständnis
• verbalen Fähigkeiten

Übersichtliche Berichte verdeutlichen auf einen Blick, ob der Kandidat über die erforderliche 
Intelligenz für eine Funktion verfügt.



Testen Sie Ihre Kandidaten 
auf verschiedenen 
Ausbildungsniveaus

Sie können die Intelligenztests für verschiedene 
Ausbildungsniveaus einsetzen: Berufsschule, 
Fachhochschul- und Universität. Das online 
Assessmentsystem von HFMtalentindex vergleicht 
die Gesamtergebnisse der Kandidaten mit 
den Ergebnissen einer umfangreichen und 
repräsentativen Gruppe, die der jeweiligen 
Referenzgruppe entspricht. Dadurch erkennen Sie 
unmittelbar, ob der Kandidat für die Funktion über 
das gewünschte Arbeits- und Denkniveau verfügt. 

Gültige und zuverlässige 
Testergebnisse
 
Die Intelligenztests von HFMtalentindex basieren 
auf ausführlich untersuchten Modellen aus der 
Psychologie. Wissenschaftliche Studien zeigen auf, dass 
die Testergebnisse gültig und zuverlässig sind. Daher 
können Sie sich darauf verlassen, dass die Ergebnisse 
Ihrer Kandidaten ein genaues Abbild von deren 
Arbeits- und Denkniveau zeigen. HFMtalentindex lässt 
regelmäßig Studien von erfahrenen Testpsychologen 
durchführen, um die Qualität der Tests auf Dauer zu 
garantieren. 

Anwendungen und Nutzen
¨-
Auswahl
Intelligenz hat eine direkte Auswirkung auf 
die Leistungen von Personen. Wenn Sie neue 
Mitarbeiter einstellen, möchten Sie sicher sein, 
dass sie das gewünschte Niveau erreichen. Mit dem 
online Intelligenztest von HFMtalentindex messen 
Sie schnell und einfach, ob Ihr Kandidat über das 
erforderliche Arbeits- und Denkniveau verfügt. 

Entwicklung 
Die menschliche Intelligenz bestimmt in hohem 
Maße ihre Entwicklungsmöglichkeiten.
Die online Intelligenztests von HFMtalentindex 
helfen Ihnen das Wachstumsfundament Ihres 
Mitarbeiters festzustellen. Sie investieren 
dadurch zielgerichteter in Trainings und 
Ausbildungen und erzielen mehr Gewinn aus 
Ihrem Entwicklungsbudget.

Laufbahn und Mobilität
Jedes Arbeitsfeld und jede Funktion stellt 
Anforderungen an die menschliche Intelligenz. Die 
online Intelligenztests von HFMtalentindex zeigen 
deutlich die Möglichkeiten und Grenzen Ihrer 
Mitarbeiter. Mitarbeiter entscheiden sich somit für 
eine Laufbahn, die ihrem Arbeits- und Denkniveau 
angemessen ist. 
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Möchten Sie die 
Intelligenztests testen?
info@hfmtalentindex.de
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